
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 
САХАЛИНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
J.A М  М Л /  № JT /J~

Южно-Сахалинск

О подготовке к переходу на обновленные федеральные государственные
образовательные стандарты начального общего и основного общего

образования

На основании приказов Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального

государственного образовательного стандарта начального общего 

образования» и от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего 

образования» в целях обеспечения нормативно-правового и 

организационного сопровождения введения и реализации обновленных 

федеральных государственных образовательных стандартов начального 

общего и основного общего образования (далее -  ФГОС НОО и ФГОС ООО)

1. Утвердить состав рабочей группы по поэтапному введению и 

реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в общеобразовательных 

организациях Сахалинской области (приложение 1).

2. Утвердить календарь поэтапного перехода на обновленные ФГОС 
НОО и ФГОС ООО в общеобразовательных организациях Сахалинской 

области (приложение 2).

3. Утвердить план мероприятий («дорожная карта») по введению и 

реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в общеобразовательных 

организациях Сахалинской области на 2022/2023 учебный год (приложение

3 ).
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4. Отделу реализации государственной политики в сфере общего 

образования обеспечить координацию поэтапного введения и реализации 

обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в Сахалинской области.

5. Определить региональным оператором поэтапного введения и 

реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в Сахалинской области 

Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Институт развития образования 

Сахалинской области».

6. Органам местного самоуправления, осуществляющим управление в 

сфере образования:

6.1. определить специалистов, отвечающих за обеспечение поэтапного 

введения и реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в 

общеобразовательных организациях на муниципальном уровне, и 

предоставить сведения о них (ФИО, должность, контактные данные) в отдел 

реализации государственной политики в сфере общего образования в срок до 

24 января 2022 года;

6.2. разработать и утвердить муниципальные планы («дорожные карты») 

поэтапного введения и реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в 

общеобразовательных организациях на муниципальном уровне в срок до 28 

января 2022 года.

7. Рекомендовать руководителям общеобразовательных организаций 
Сахалинской области обеспечить создание условий для поэтапного введения 

и реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в 

общеобразовательных организациях.

8. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить на первого 

заместителя министра образования И.А. Шпаченко.



ПРИЛОЖЕНИЕ 1

УТВЕРЖДЕН
распоряжением министерства образования

Сахалинской области

ОТ Ж Ш Ш ___________ №  ЗМ-

Состав рабочей группы по поэтапному введению и реализации 
обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в общеобразовательных 

организациях Сахалинской области

№ ФИО Должность
1 Шпаченко

Ирина Анатольевна
Первый заместитель министра образования 
Сахалинской области

2 Паномаренко
Оксана Геннадьевна

Заместитель министра-начальник отдела 
планирования, межбюджетных отношений и 
контроля министерства образования 
Сахалинской области

3 Шишова
Елена Леонидовна

Начальник отдела реализации 
государственной политики в сфере общего 
образования министерства образования 
Сахалинской области

4 Лавренникова
Наталья Владимировна

Референт отдела реализации 
государственной политики в сфере общего 
образования министерства образования 
Сахалинской области

5 Майорова
Ольга Игоревна

Советник отдела реализации 
государственной политики в сфере общего 
образования министерства образования 
Сахалинской области

6 Харитонова Тамара 
Геннадьевна

Проректор по научно-методической работе
Государственного автономного 
образовательного учреждения 
дополнительного профессионального 
образования «Институт развития 
образования Сахалинской области»
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7 Пескова Наталья 
Анатольевна

Директор Государственного бюджетного 
учреждения «Региональный центр оценки 
качества образования Сахалинской области»



ПРИЛОЖЕНИЕ 2

УТВЕРЖДЕН
распоряжением министерства образования

Сахалинской области

от Jf>. М /OJJ__________ № /  /J-

Календарь поэтапного перехода на обновленные ФГОС НОО и ФГОС 
ООО в общеобразовательных организациях Сахалинской области

Год/класс 1 2 3 4 5 6 7 8 9
2022/2023 * *
2023/2024 * * * *
2024/2025 * * * * * *
2025/2026 * * * * * * * *
2026/2027 * * * * * * * * *

3.12-42-р (п)(4.0)



ПРИЛОЖЕНИЕ 3

от W - f

План мероприятий («дорожная карта») по введению и реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 
в общеобразовательных организациях Сахалинской области на 2022/2023 учебный год

УТВЕРЖДЕН
распоряжением министерства образования

Сахалинской области

Мероприятия Сроки Ответственные Отчет о выполнении
ГОрганизационное и нормативное обеспечение перехода на новый ФГОС НОО и ФГОС ООО

школ Сахалинской области
ЕЕ Подготовка к реализа­
ции введения обновленно­
го ФГОС НОО и ФГОС 
ООО в 2022-2023 учебном 
году

январь 2022 ГАОУ ДПО 
ПРОСО

МОСО

- инструктивно-методическое письмо ГАОУ ДПО «Инсти­
тут развития образования Сахалинской области» руководи­
телям муниципальных органов управления образованием 
(МОУО), общеобразовательных организаций
- совещание с руководителями МОУО, общеобразователь­
ных организаций

Е2. Формирование списка 
специалистов МОУО, от­
ветственных за введение и 
реализацию ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в муници­
пальном образовании

январь 2022 МОСО - список специалистов, отвечающих за обеспечение поэтап­
ного введения и реализации обновленных ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в общеобразовательных организациях на муни­
ципальном уровне

3.12-42-р (п)(3.0)
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Мероприятия Сроки Ответственные Отчет о выполнении
1.3. Разработка и утвер­
ждение регионального 
плана (дорожной карты) 
перехода на обновленный 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 
школ Сахалинской области

январь 2022 МОСО - распоряжение Министерства образования Сахалинской об­
ласти об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) 
по введению и реализации обновленных ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в общеобразовательных организациях Сахалин­
ской области на 2022/2023 учебный год

1.4. Создание региональ­
ной рабочей группы по по­
этапному введению и реа­
лизации обновленных 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 
в общеобразовательных 
организациях Сахалинской 
области

январь 2022 МОСО - распоряжение Министерства образования Сахалинской об­
ласти об утверждении состава рабочей группы по поэтапно­
му введению и реализации обновленных ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в общеобразовательных организациях Сахалин­
ской области
- координация и синхронизация действий в распределенной 
сети общеобразовательных организаций Сахалинской обла­
сти

1.5. Разработка перечня и 
модельных форм докумен­
тов, регламентирующих 
реализацию обновленных 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 
на региональном, муници­
пальном и школьном уров­
нях

январь- 
февраль 2022

ГАОУ ДПО 
ИРОСО

- пакет модельных документов;
- инструктивно-методическое письмо руководителям
МОУО, общеобразовательным организациям

1.6. Организация монито­
ринга реализации ФГОС 
НОО и ФГОС ООО:
-самоанализ готовности
введения обновленных 
ФГОС в Сахалинской об­
ласти;
-качества нормативных до-

февраль 2022

февраль 2022

ГАОУ ДПО 
ИРОСО

- корректировка плана мероприятий;

- аналитические справки по итогам мониторинга;
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Мероприятия Сроки Ответственные Отчет о выполнении
кументов, обеспечиваю­
щих переход на ФГОС; 
-качества ООП школ;
- выполнение плана меро­
приятий по введению и ре­
ализации ФГОС НОО и 
ФГОС ООО

июнь 2022

май 2023

- аналитические справки по итогам мониторинга; 
отчет о результатах реализации введения ФГОС НОО и
ФГОС ООО в 2022/2023 учебном году

1.7. Информационное со­
провождение введения об­
новленного ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в 2022-2023 
учебном году

январь 2022 -  
июнь 2023

МОСО 
ГАОУ ДПО 

ИРОСО 
МОУО

- медиа-план;
- публикации в СМИ о ходе внедрения обновленного ФГОС 
НОО и ФГОС ООО в 2022-2023 учебном году

1.8. Назначение специали­
стов МОУО, ответствен­
ных за реализацию введе­
ния ФГОС НОО и ФГОС 
ООО в муниципалитете

январь 2022 Руководители
МОУО

- приказ руководителя МОУО о назначении специалистов 
МОУО, ответственных за реализацию введения ФГОС НОО 
и ФГОС ООО в 2022 в муниципалитете

1.9. Создание муниципаль­
ной рабочей группы реали­
зации обновленных ФГОС 
в 2022/2023 учебном году

январь 2022 Руководители
МОУО

- совещание с руководителями муниципальных школ;
- приказ руководителя МОУО о создании и утверждении со­
става муниципальной рабочей группы по реализации обнов­
ленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
- координация и синхронизация действий школ

1.10. Разработка и утвер­
ждение муниципального 
плана (дорожной карты) 
перехода на обновленные 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 
муниципальных школ

январь 2022 Руководители
МОУО

- приказ руководителя МОУО об утверждении плана (до­
рожной карты) перехода на обновленные ФГОС НОО и 
ФГОС ООО

1.11. Создание условий для январь 2022 Руководители - корректировка плана работы МОУО;
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Мероприятия Сроки Ответственные Отчет о выполнении
сопровождения введения и 
реализации обновленных 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 
на муниципальном уровне

МОУО - корректировка муниципальной модели методического со­
провождения общеобразовательных организаций;
- корректировка плана повышения квалификации учителей- 
предметников начальной и основной школы

1.12. Выработка предложе­
ний по мониторингу реа­
лизации введения ФГОС 
НОО и ФГОС ООО в 2022 
году на муниципальном 
уровне

февраль 2022 Руководители
МОУО

- корректировка регионального и муниципального планов 
мониторинга реализации введения ФГОС НОО и ФГОС
ООО в 2022/2023 учебном году

1.13. Организация монито­
ринга реализации введения 
ФГОС НОО и ФГОС ООО:
самооценка готовности 
школ к переходу на ФГОС 
2022;
подготовка школами нор­
мативных документов, 
обеспечивающих переход 
на обновленный ФГОС; 
подготовка ООП школами; 
выполнение дорожной кар­
ты школами
выполнение муниципаль­
ного плана мероприятий по 
введению и реализации 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 
в 2022/2023 учебном году

февраль 2022

февраль -  
март 2022

апрель 2022

апрель -  май 
2022

Руководители
МОУО

МОСО

- корректировка муниципальной программы введения ФГОС 
НОО и ФГОС ООО в 2022/2023 учебном году;
- аналитические справки по итогам мониторинга;
- отчет о результатах реализации введения ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в 2022/2023 учебном году в муниципальном об­
разовании

1.14. Самооценка готовно­
сти школы к переходу на

январь 2022 Руководители
школ

- отчет о результатах самооценки
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Мероприятия Сроки Ответственные Отчет о выполнении
обновленные ФГОС НОО 
и ФГОС ООО в 2022/2023 
учебном году
1.15. Подготовка норма­
тивной базы школы, ре­
гламентирующей переход 
на обновленные ФГОС
НОО и ФГОС ООО в 
2022/2023 учебном году

январь 2022 Руководители
школ

- пакет локальных нормативных актов школы

1.16. Разработка основной 
образовательной програм­
мы НОО и ООО школами

январь 2022 Руководители
школ

- проект основной образовательной программы (ООП) НОО 
и ООО общеобразовательной организации, соответствую­
щей требованиям ФГОС НОО и ФГОС ООО;
- экспертиза (самоэкспертиза) ООП НОО и ООО общеобра­
зовательной организации

1.17. Создание условий для 
реализации введения
ФГОС НОО и ФГОС ООО 
в 2022/2023 учебном году 
на школьном уровне

январь 2022 Руководители
школ

- корректировка плана работы общеобразовательной органи­
зации;
- внесение изменений в график внутреннего оценивания 
обучающихся;
- корректировка плана повышения квалификации учителей- 
предметников 1-9 классов

1.18. Выработка предложе­
ний по мониторингу реа­
лизации ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в 2022/2023 
учебном году на школьном 
уровне

февраль 2023 Руководители
школ

- корректировка муниципального плана мониторинга реали­
зации введения ФГОС НОО и ФГОС ООО в 2022/2023 
учебном году

1.19. Организация монито­
ринга реализации введения 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 
в 2022/2023 учебном году

апрель -  май 
2023

Руководители
школ

- отчет о результатах реализации введения ФГОС 2022 в 
общеобразовательной организации
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Мероприятия Сроки Ответственные Отчет о выполнении

1.20. Психолого­
педагогическое обеспече­
ние введения обновленно­
го ФГОС НОО и ФГОС 
ООО

сентябрь 2022 
май 2023

Руководители
школ

- аналитический отчет

II. Методическое обеспечение перехода на новый ФГОС НОО и ФГОС ООО 
общеобразовательных организаций Сахалинской области

2.1. Проведение серии ин- 
тенсив-сессий в рамках пе­
рехода на обновленный 
ФГОС НОО и ООО для: 
специалистов МОУО, от­
ветственных за реализацию 
введения ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в 2022/2023 
учебном году в муниципа­
литете;
руководителей школ; 
учителей начальной шко­
лы;
учителей-предметников 
основной школы

январь 2022 
(далее -  не 

менее 1 раза в 
месяц до мая 
2023 года) по 

графику

ГАОУ ДПО 
ИРОСО

- приказ ГАОУ ДПО ИРОСО об утверждении плана методи­
ческого сопровождения введения ФГОС НОО и ФГОС ООО 
в 2022/2023 учебном году

2.2. Разработка методиче­
ских рекомендаций по пе­
реходу на обновленный 
ФГОС НОО и ФГОС ООО

I квартал 2022 ГАОУ ДПО 
ИРОСО

- методические рекомендации по переходу на обновленный 
ФГОС НОО и ФГОС ООО;
- инструктивно-методическое письмо руководителям
МОУО, региональных общеобразовательных организаций

2.3. Выставка учебно- В течение года ГАОУ ДПО - отчет
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Мероприятия Сроки Ответственные Отчет о выполнении
методической литературы 
по переходу на обновлен­
ный ФГОС НОО и ФГОС 
ООО

ИРОСО

2.4. Разработка инструмен- ГАОУ ДПО - пакет диагностических материалов;
тария проведения монито­
ринга реализации введения 
ФГОС в 2022/2023 учеб­
ном году:
качество нормативных до­
кументов, обеспечиваю-

I квартал 2022

ИРОСО - создание базы модельных материалов для школ по введе­
нию ФГОС 2022

гцих переход на ФГОС
НОО и ФГОС ООО; 
экспертиза и самооценка 
готовности школы к пере-

декабрь 2022 ГАОУ ДПО 
ИРОСО

ходу на обновленный II квартал ГАОУ ДПО
ФГОС НОО и ФГОС ООО; 
экспертиза ООП НОО и 
ООО, разработанных шко­
лами;

2022 ИРОСО

ГАОУ ДПО
- корректировка плана

мониторинг реализации 
введения ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в 2022/2023 
учебном году на школьном 
уровне

в течении года ИРОСО

2.5. Подготовка методиче- I квартал 2022 ГАОУ ДПО - методические рекомендации по разработке основной обра-
ских рекомендаций по разра­
ботке основной образова­
тельной программы общеоб­
разовательной организации

ИРОСО зовательной программы НОО и ООО;
- анализ типичных проблем при разработке основной обра­
зовательной программы ООО и апробация способов их ми­
нимизации
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на основе примерной основ­
ной образовательной про­
граммы НОО и ООО с учё­
том региональных особенно­
стей

2.6. Организация работы фо­
рума поддержки школ по 
введению и реализации
ФГОС НОО и ФГОС ООО в 
2022/2023 учебном году

февраль 
2022 -  май 

2023

ГАОУ ДПО 
ИРОСО

- организация оперативного взаимодействия общеобразова­
тельных организаций по введению и реализации обновлен­
ных ФГОС НОО и ФГОС ООО в 2022/2023 учебном году

2.7. Разработка и реализа­
ция содержания ДПП ПК, 
соответствующих задачам 
профессиональной готов­
ности кадров к реализации 
ФГОС НОО и ФГОС ООО 
в 2022/2023 учебном году

январь 2022 -  
май 2022

ГАОУ ДПО 
ИРОСО

- программы курсов повышения квалификации;
- экспертиза программ повышения квалификации;
- согласование потребностей педагогов и требований стан­
дартов к кадровым условиям при переходе на обновленные 
ФГОС НОО и ФГОС ООО в 2022/2023 учебном году;
- включение программ ДПП ПК в федеральный реестр

2.8. Организация повыше­
ния квалификации руково­
дящих и педагогических 
работников школ по во­
просам введения ФГОС 
НОО и ФГОС ООО

январь 2022 -  
май 2023

ГАОУ ДПО 
ИРОСО

- управленческая готовность руководителей школ к реализа­
ции ФГОС НОО и ФГОС ООО;
- технологическая готовность учителей-предметников школ 
к переходу на обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО

2.9. Организация вебина­
ров для руководителей 
общеобразовательных 
учреждений по проблемам 
управления введением 
ФГОС НОО и ФГОС ООО

ежеквартально ГАОУ ДПО 
ИРОСО

- диссеминация инновационного опыта управления введени­
ем ФГОС НОО и ФГОС ООО в системе образования регио­
на
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2.10. Корректировка плана 
работы МОУО по вопро­
сам организации методи­
ческого сопровождения, 
контроля, диссеминации 
опыта перехода школ на 
обновленный ФГОС НОО 
и ООО

январь 2022 Руководители
МОУО

- приказ руководителя МОУО об утверждении изменений в 
планах работы МОУО

2.11. Презентация дости­
жений школ по введению 
ФГОС НОО и ФГОС ООО

январь -  май 
2023

Руководители
МОУО

- информация на сайте МОУО;
- выявление и трансляция успешных практик перехода на 
обновленный ФГОС в 2022 году

2.12. Презентация дости­
жений учителей- 
предметников на заседани­
ях предметных методиче­
ских объединений

январь -  май 
2023

Руководители
МОУО

- информация на сайте МОУО;
- выявление и трансляция успешных практик перехода на 
ФГОС НОО и ФГОС ООО в 2023 году

2.13. Осуществление мето­
дической работы школы, 
обеспечивающей внутриш- 
кольную подготовку педа­
гогов к реализации обнов­
ленных ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в 2022/2023 
учебном году по направле­
ниям

в течение года Руководители
школ

- план методической работы;
- план повышения квалификации педагогических и руково­
дящих работников школы;
- определение стратегии и тактики подготовки кадрового 
состава школы к введению обновленных ФГОС НОО и
ФГОС ООО


